Citta’ Metropolitana di Messina
Legge Regionale n. 15 del 04/08/2014

X DIREZIONE - POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO
SERVIZIO POLITICHE DEL LAVORO, GIOVANILI E OCCUPAZIONALI

DETERMINAZIONE

OGGETTO: Utilizzazione sino al 31/12/2016 personale L.S.U. ex coop. Agrifoglio. Nota Assessoriale
prot. 5500/US1/2014 del 03/02/2014, avente per oggetto “Art. 30 legge di stabilita regionale L.R. 28
gennaio 2014, n. 5. Disposizioni attuative”. Impegno di spesa di € 7.300,00.

RACCOLTA GENERALE PRESSO LA DIREZIONE SERVIZI INFORMATICI

N i del OF 9412—046

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO GESTIONE L.S.U.

PREMESSO CHE questo Ente ¢ stato individuato con nota dell’Ufficio Provinciale del Lavoro, ai sensi
dell’art. 74 della L.R. 17/2004 e della circolare assessoriale n° 52/2005 “Ente utilizzatore” per i 26 lavoratori
ex soci della cooperativa “Agrifoglio”;

CHE con Deliberazione della Giunta Provinciale n. 253 del 11/11/2009 avente per oggetto: “Attivita
Socialmente Utili — Lavoratori destinatari del regime transitorio di cui all’art. 4 della L.R. 26/11/2000 n. 24
e successive modifiche ed integrazioni art. 74 L.R. 28/12/2004 n. 17 - Circolare Assessoriale 17/01/2005 n.
52. Presa in servizio e prosecuzione sino al 31/12/2009” ¢ stata deliberato 1’utilizzazione del personale della
cooperativa “Agrifoglio” sino al 31/12/2009, salvo proroghe successive, in quanto la L.R. n° 24 del
29/12/2008 autorizzava la spesa fino al 31/12/2009;

CHE con Deliberazione della Giunta Provinciale n. 50 dell' 11.03.2010 avente per oggetto: “Attivita
Socialmente Utili — Lavoratori destinatari del regime transitorio di cui all’art. 4 della L.R. 26/11/2000 n. 24
e successive modifiche ed integrazioni art. 74 L.R. 28/12/2004 n. 17 — Circolare assessoriale 17/01/2005 n.
52, Circolare Assessoriale n. 91 - 2008. Presa in servizio e prosecuzione sino al 31/12/2010, L.R. 13 del
29/12/2009 e Circolare Assessoriale n. 99 del 31/12/2009” ¢ stata deliberato 1’utilizzazione del personale
della cooperativa “Agrifoglio” sino al 31/12/2010, salvo proroghe successive, in quanto la L.R. n. 13 del
29/12/2009 ha disposto I’autorizzazione di spesa per I’anno 2010, per le prosecuzione delle attivita e delle
misure di stabilizzazione previste dalla Legislazione vigente a carico del Fondo Unico per il Precariato;

CHE con DD. DD. n.12 del 19/01/2011, n. 2 del 9/1/2012, n. 33 del 22/05/2013 e n. 127 del 11/02/2014 € n.
82 del 26/01/2015 si € proceduto all’utilizzazione dei soggetti di che trattasi per gli anni 2011/2015;

CONSIDERATO che verra posta a carico dell’Amministrazione Regionale la quota necessaria per la
prosecuzione fino alla data del 31/12/2016 per le attivita socialmente utili come disposto dalla Nota
Assessoriale prot. 5500/US1 del 03/02/2014, avente per oggetto “Art. 30 legge di stabilita regionale L.R. 28
gennaio 2014, n. 5. Disposizioni attuative”;

VISTO L’Atto d’Indirizzo del Sig. Commissario Straordinario prot. n. 3996/15/Gab del 22/12/2015 con il
quale dava disposizione per I’utilizzazione dei L.S.U. per I’anno 2016;



RITENUTO pertanto, che si puo procedere sino al 31/12/2016 alla riutilizzazione di n°® 26 unita lavorative
ex soci lavoratori della cooperativa “Agrifoglio”, e che gli stessi hanno la possibilita di recuperare le ore
lavorative non effettuate dal 2/1/2016 sino alla effettiva ripresa dell“attivita;

RIBADITO altresi, che non si tratta di assunzione o inserimento in organico di personale, bensi, di
utilizzazione di soggetti ASU “Destinatari del regime transitorio” beneficiari del “sussidio di partecipazione
alle Attivita Socialmente Utili” liquidato al domicilio degli stessi direttamente dall’Istituto Nazionale della
Previdenza Sociale per conto della Regione Siciliana;

DATO ATTO che nessun altro onere ¢ a carico di questo Ente, oltre al costo derivante dall’assicurazione per
la responsabilita civile verso terzi e alla copertura INAIL contro gli infortuni sul lavoro e a tal fine occorre
utilizzare la somma € 7.300,00 al cap. 7290 cod. 1010303 del redigendo Bilancio 2016;

RICHIAMATE:

- la deliberazione del Commissario Straordinario con i poteri del Consiglio Provinciale n. 103 del
05/11/2015, esecutiva, e successive modificazioni ed integrazioni con cui & stato approvato il bilancio
di previsione 2015;

- la deliberazione del Commissario Straordinario con i poteri ‘della Giunta Provinciale n. 244
del11/11/2015, esecutiva, con cui ¢ stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione, della performance
e degli obiettivi 2015;

Visti:

a) il d. L.g.s n. 118/2011, attuativo della legge delega in materia di federalismo fiscale n. 42/2009,
recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio
delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi”, che prevede una complessiva riforma del
sistema di contabilita delle regioni e degli enti locali finalizzata ad una loro armonizzazione tra le
diverse pubbliche amministrazioni, ai fini del coordinamento della finanza pubblica ;

b) il principio contabile applicato concernente la contabilita finanziaria “ allegato 4/2 al D. Lgs.
118/20117;
C) L’art 183 del D. Lgs. 267/2000 “Impegno di Spesa”

TENUTO conto che il principio della competenza finanziaria potenziata prevede che tutte le obbligazioni
giuridicamente perfezionate, attive e passive devono essere registrate nelle scritture contabili quando
I’obbligazione ¢ perfezionata (impegno), con imputazione all’esercizio in cui essa viene a scadenza;

RITENUTO di provvedere in merito e di assumere il conseguente impegno a carico del bilancio;

TENUTO conto che le apposite dotazioni sono previste al Cap. 7290 cod.1010303 denominato “Spese per
assicurazione infortuni sul lavoro e responsabilita civile verso terzi a favore degli articolisti ai sensi del D.L.
515/4.12.95” del bilancio di previsione, sufficientemente capiente;

Viste le LL.RR. n.48/91 e n.30/2000 che disciplinéno I’Ordinamento degli EE.LL. in Sicilia;
Visto il D.Lgs. n.267/2000 che approva il T.U. delle leggi sull’Ordinamento degli EE.LL.;

Visto il D.Lgs n.165/2001 che, agli artt. 4 e 17, attribuisce ai Dirigenti la gestione tecnica, amministrativa e
finanziaria;

VISTO lo Statuto provinciale;
Visto il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi;
Visto il vigente Regolamento di contabilita;
Visto il regolamento sui controlli interni;
PROPONE

Per quanto in premessa,

1. PROCEDERE, completati gli adempimenti necessari e sino al 31/12/2016, fatte salve
successive proroghe, all’utilizzo dei 26 lavoratori di cui all’elenco in calce alla presente



Determina, lavoratori destinatari del regime transitorio di cui all’art. 4 della L.R. 24/2000 ¢
della L.R. 17/2001 e successive modifiche ed integrazioni, giuste Deliberazioni di Giunta
Provinciale n. 253 del 11/11/2009 e n. 50 del 11/3/2010;

2. IMPEGNARE, ai sensi dell’articolo 183 del d.Lgs. n 267/2000, le somme di seguito indicate,
dando atto che trattasi di spesa urgente e indifferibile:

Missione Programma Titolo
Titolo Funzione Servizio
Cap./Art. Descrizione
SIOPE CiG

Creditore

1 Macroagg 1.10

3 intervento [E

Utilizzazione sino al 31/12/2016 personale L.S.U. ex coop. Agrifoglio. Nota
Assessoriale prot. 5500/US1/2014 del 03/02/2014, avente per oggetto “Art. 30 legge di
Causale stabilita regionale L.R. 28 gennaio 2014, n. 5. Disposizioni attuative”.

Modalita finan. Bilancio

Imp./Prenot. - Importo

3) IMPUTARE la spesa complessiva di €. 7.300,00, in relazione alla esigibilita della obbligazione, come
segue:

€7.300,00

Esercizio PdC finanziaio  Cap/art. . Comp.economica

4) ACCERTARE, ai sensi dell’articolo 183 comma 8 del D. Lgs. 267/2000 che il seguente programma dei
pagamenti & compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con i vincoli di finanza pubblica:

Data scadenza pagamento

Febbraio 2017 € 7.300,00

5) ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolaritd amministrativa-contabile di cui all’articolo
147-bis, comma 1, del D. Lgs. . n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla
regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole ¢ reso unitamente alla
sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del servizio;

6) DARE ATTO, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n.
267/2000 e dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, che (verificare la compatibilita delle
soluzioni proposte con il regolamento sui controlli interni adottato dall’ente ):

[] il presente provvedimento, oltre all’impegno di cui sopra, non comporta ulteriori riflessi diretti o indiretti
sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell’ente;

7) DARE ATTO che il presente provvedimento ¢ rilevante ai fini dell’amministrazione trasparente di cui al
d.Lgs. n. 33/2013;




8) RENDERE noto ai sensi dell’art. 3 della legge n° 241/1990 cosi come recepito dall’OREL che il
responsabile del procedimento ¢ il Funzionario Responsabile del Servizio —Politiche del Lavoro Giovanili e
Occupazionali — Pietro ALITO;

9) TRASMETTERE il presente provvedimento alla II Direzione Servizi Finanziari per il controllo contabile e
I’attestazione della copertura finanziaria della spesa.

Messina QT 'O( \ Z@(G

ESPONSABILE DELL’UFFICIO GESTIONE L.S.U.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
VISTA la superiore proposta;

CONSIDERATO che la stessa ¢ conforme alle disposizioni di legge e ai regolamenti attualmente vigenti;

RITENUTO di provvedere in merito e di assumere il conseguente impegno a carico del bilancio;

TENUTO conto che le apposite dotazioni sono previste al Cap. 7290 cod.1010303 denominato “Spese per
assicurazione infortuni sul lavoro e responsabilita civile verso terzi a favore degli articolisti ai sensi del D.L.
515/4.12.95” del bilancio di previsione, sufficientemente capiente;

RICHIAMATA la D. D. n° 1219 del 19/11/2015 avente per oggetto “Delega di funzioni art.33 del vigente
Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi...” che si allega alla presente

DETERMINA

1. PROCEDERE, completati gli adempimenti necessari e sino al 31/12/2016, fatte salve
successive proroghe, all’utilizzo dei 26 lavoratori di cui all’elenco in calce alla presente
Determina, lavoratori destinatari del regime transitorio di cui all’art. 4 della L.R. 24/2000 e
della L.R. 17/2001 e successive modifiche ed integrazioni, giuste Deliberazioni di Giunta
Provinciale n. 253 del 11/11/2009 e n. 50 del 11/3/2010;

2. IMPEGNARE, ai sensi dell’articolo 183 del d.Lgs. n 267/2000, le somme di seguito indicate,
dando atto che trattasi di spesa urgente e indifferibile:

Missione Programma Titolo 1 Macroagg 1.10
Titolo Funzione Servizio 3 Intervento 3

Cap./Art. Descrizione
SIOPE CiG

Creditore

Utilizzazione sino al 31/12/2016 personale L.S.U. ex coop. Agrifoglio. Nota
Assessoriale prot. 5500/US1/2014 del 03/02/2014, avente per oggetto “Art. 30 legge di
Causale stabilita regionale L.R. 28 gennaio 2014, n. 5. Disposizioni attuative”.

Modalita finan. Bilancio

Imp./Prenot. - Importo

€7.300,00




3) IMPUTARE la spesa complessiva di €. 7.300,00, in relazione alla esigibilita della obbligazione, come
segue:

Esercizio PdC finanziaio Cap/art. : e Comp.economica

4) ACCERTARE, ai sensi dell’articolo 183 comma 8 del D. Lgs. 267/2000 che il seguente programma dei
pagamenti & compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con i vincoli di finanza pubblica:

Data scadenza pagamento

Febbraio 2017 €7.300,00

5) ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile di cui all’articolo
147-bis, comma 1, del D. Lgs. . n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla
regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole € reso unitamente alla
sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del servizio;

6) DARE ATTO, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n.
267/2000 e dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, che (verificare la compatibilita delle
soluzioni proposte con il regolamento sui controlli interni adottato dall ente ):

[] il presente provvedimento, oltre all’impegno di cui sopra, non comporta ulteriori riflessi diretti o indiretti
sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell’ente;

7) DARE ATTO che il presente provvedimento ¢ rilevante ai fini dell’amministrazione trasparente di cui al
d.Lgs. n. 33/2013;

8) RENDERE noto ai sensi dell’art. 3 della legge n° 241/1990 cosi come recepito dall’OREL che il
responsabile del procedimento & il Funzionario Responsabile del Servizio —Politiche del Lavoro Giovanili e
Occupazionali — Pietro ALITO;

9) TRASMETTERE il presente provvedimento alla II Direzione Servizi Finanziari per il controllo contabile e
I’attestazione della copertura finanziaria della spesa.

SERVIZIO POLITICHE DEL LAVORO
GIOVANILI E OCCUPAZIONALI
1] Funzionario Responsabile

Piet/rE‘jljo

Messina ‘b:(/l‘Q* ‘\ZO’“O




Sulla presente determinazione dirigenziale, ai sensi dell’art. 5 del Regolamento si controlli interni,
approvato con deliberazione n. 26/CC del 21/03/2014, si esprime parere di regolaritd tecnico

amministrativa favorevole. S\SERVIZIO POLITICHE DEL LAVORO
JOVANIDIROGENAHONAL!

PietrgyAlito
U/

Data O\H‘ 0&\‘%:{6

Parere Preventivo Regolarita Contabile e Attestazione Finanziaria
(art. 12 della L.R. n. 30 del 23/12/2000 e ss.mm.ii art. 55, 5° comma, della L. 142/90)

Si esprime parere £AVY9Lvo L in ordine alla regolarita contabile ai sensi del Regolamento del
sistema dei controlli interni;

Data A9- 01 - 2046

IL DIRIGENTE D O FINANZIARIO
Dottssa Aharj

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma$, del D.Lgs. n 267/2000, la copertura finanziaria della spesa in
relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di
realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante I’assunzione dei seguenti impegni
contabili, regolarmente registrati ai sensi dell’art. 191, comma 1 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n 267

Impegno Data Importo Intervento/Capitolo Esercizio

11 19/1/1¢ 7.300, 00 7290 2074

2¢ DIR. SERVIZI FINANZ ARI
UFFICIO IMPE@N!

Data{9- )4- 2Q1ég~ soccima AL 7} unzionah&esponsabileldg Ser ‘o Finanziario
aNa é 4”1;’
A
Con I’attestazione della copertura finanziaria di cui sopra il presente provvedimento ¢ esecutivo, ai
sensi dell’art. 151, comma 4, del D.Lgs 18/ agosto 2000, n 267

VISTO DI COMPATIBILITA> MONETARIA

Attestante la compatibilita del pagamento della suddetta spesa con gli stanziamenti di bilancio con le
regole di finanza pubblica (art. 9 comma 1 lett. A) punto 2 del D.L. 78/2009.

Data |04 2046 SERVIZIO POLITICHE DEL LAVORO
‘ . ZTBIOVANILI E OCCUPAZIONAL]

iB8fitensabile Il Dirige
lito




